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CONVENIO N° 007722/2022-FMS para repasse de
recursos financeiros, a titulo de Subvencgao Social,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE
GUARULHOS/SP, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, e a ASSOCIAGAO
BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA, em regime
de gestio compartilhada, para execugdo de
servicos de atencdo a saide em nivel ambulatorial
e hospitalar, aos usuarios do SUS/ GUARULHOS.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
GUARULHOS, pessoa juridica de direito publico, com sede a Av. Bom Clima, n° 90,
inscrita no CNPJ n° 46.319.000/0001-50, neste ato representada por seu Secretario da
Saude, Dr. RICARDO RUI RODRIGUES ROSA, doravante denominado MUNICIPIO e,
de outro lado a ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA, com sede na
Viela 04, travessa da Avenida Dr. Renato de Andrade Maia, n° 1337, Guarulhos — SP,
inscrita no CNPJ sob o n°® 43.987.668/0001-87 e no CREMESP sob o n® 14.111, neste
ato representado por seu Presidente, Sr. NELSON FERNANDES JUNIOR, brasileiro,
casado, administrador hospitalar, portador do RG n°® 21.102.361-9, inscrito no CPF/MF
sob o n°® 129.554.128-99, doravante denominado HOSPITAL, em conformidade com os
principios norteadores do SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, celebram o presente
CONVENIO, autuado no Processo Administrativo n® 62.436/2022, que tem por objeto a
execucdo de servicos de atengdo a saude em nivel ambulatorial e hospitalar, aos
usudrios do SUS/ Guarulhos, e que reger-se-a pelas seguintes clausuias e condigoes:

CAPITULO |
DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA PRIMEIRA — Este CONVENIO se rege por toda legislagdo aplicavel a
espécie, que desde ja se entende como integrante do presente termo, especialmente
pela Constituicdo Federal, pela Lei Federal n® 8.666/1993, Lei Complementar Federal
n° 101/2000, Lei n° 8.080/1990, regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.508/2011, Lei
n° 10.216/2001, Lei n° 10.708/2003, Portaria n° 3088/GM/MS/2011, Portaria n°
3090/GM/MS/2011, pelos Decretos Municipais n° 28.722/2011, n® 33.703/2616 e n°
33.912/2017 e pela Lei Municipal n°® 8.072, de 22 de dezembro de 2022, bem como
pelos preceitos de direito publico, assim comc pelas disposigoes deste CONVENIO ¢
de seus respectivos anexos.

CAPITULO Il
DO OBJETO
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CLAUSULA SEGUNDA - Constitui objeto deste CONVENIO a gestdo compartilhada
em regime de cooperagdo mutua entre os participes, e integrar o HOSPITAL na rede
regionalizada e hierarquizada de estabelecimentos de saude que constituem o
SUS/GUARULHOS, de modo a caracteriza-lo como uma referéncia de atendimento na
assisténcia médica, hospitalar e ambulatorial, no ambito dos procedimentos
compativeis com as habilitagbes existentes no HOSPITAL, que garanta aos seus
usuarios atengdo integral, humanizada e de qualidade, em agdo conjunta a ser
desenvolvida entre o MUNICIPIO por meio da Secretaria da Saude e o HOSPITAL,
conforme Plano de Trabalho previamente definido entre os celebrantes, parte
integrante do presente CONVENIO.

Paragrafo Primeiro: Para a execugdo de atividades afetas a este CONVENIO, o
MUNICIPIO, conforme a necessidade do servigo, o interesse publico envolvido e com
expressa autorizagdo do Secretario da Saude, podera disponibilizar ao HOSPITAL,
exames laboratoriais de analises clinicas, ambulancia, gases medicinais e, de forma
complementar, recursos humanos, medicamentos, solugbes e materiais de
enfermagem.

Paragrafo Segundo — Constitui parte integrante do presente CONVENIO, seus
anexos, cujos contetdos deverdo ser observados tanto quanto os dispositivos descritos
no corpo deste instrumento no exercicio de seu cumprimento, quais sejam:

ANEXO | — IDENTIFICAGAO

ANEXO Il - DOS RECURSOS HUMANOS

ANEXO lll - ESTRUTURA FiSICA

ANEXO 1V — DEFINICOES E VOLUMES DAS ACOES E SERVICOS
ANEXO V — SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

ANEXO VI — INDICADORES DE QUALIDADE

ANEXO VII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CAPITULO Ill
DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA TERCEIRA — O Plano de Trabalho que constitui parte integrante e
essencial deste CONVENIO devera ser executado de acordo com as condigdes nele
previstas.

Paragrafo tnico: O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conjunto entre as
partes e aprovado pelo Gestor Municipal e pelo Presidente da Associacao Beneficente
Jesus José e Maria. Devera conter as especificagbes e quantitativos das metas a
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serem atingidas, bem como as metas qualitativas, seus respectivos prazos e regime de
execucdo, assim como a previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de
desempenho a serem utilizados.

CAPITULO IV
DA VIGENCIA DO CONVENIO

CLAUSULA QUARTA - O prazo de vigéncia deste CONVENIO sera de 12 (doze)
meses a contar de 01/01/2023.

CAPITULO V
DO VALOR GLOBAL DO CONVENIO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

CLAUSULA QUINTA — O valor global estimado deste CONVENIO é de R$
30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), que devera atender ao Plano de Trabalho, para
o cumprimento das metas e objetivos pactuados, respeitado os valores descritos no
Cronograma de Desembolso.

Paragrafo Primeiro — E estimado o valor mensal de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e
quinhentos mil reais).

Paragrafo Segundo — As despesas totais decorrentes do presente CONVENIO serao
suportadas pela dotagéo abaixo discriminada:

DOTAGAO ORGAMENTARIA
0791.1030200032.022.01.3100000.335043.001

CAPITULO VI
DOS REPASSES E MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA — Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste
CONVENIO e seus Anexos, o valor global inicial € de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes
de reais) e sera repassado ao HOSPITAL na forma e nas condi¢des dos Cronogramas
de Desembolso (ANEXO 1), em 12 (doze) parcelas mensais no valor inicial de R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais).

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados ao HOSPITAL serao depositados em
conta bancaria em instituicao financeira oficial (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica
Federal — CEF).

NELSON FERNANDES
JUNKIR:1 2955412399
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Paragrafo Segundo - Os recursos repassados ao HOSPITAL deverdo ser
depositados em conta-corrente especifica e exclusiva destinada ao fim deste
CONVENIO. O HOSPITAL devera manter conta-corrente distinta e individualizada,
cujos dados deverdo ser apresentados no ato da assinatura deste CONVENIO, de tal
forma que ndo sejam confundidos seus recursos respectivos com os de outra origem,
sendo que os correspondentes extratos de movimentacé@o bancaria mensal dos valores
depositados na referida conta deverd8o ser encaminhados mensalmente ao
MUNICIPIO.

Paragrafo Terceiro — Os saldos financeiros relativos a execucao deste CONVENIO,
enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em uma das hipéteses
abaixo relacionadas, bem como o resultado devera ser obrigatoriamente utilizado no
objeto deste CONVENIO:

a) em cadernetas de poupanca se a previsdo de seu uso for de até 01 (um) més:
b) em fundos de curto prazo ot;
c) em titulos publicos federais.

Paragrafo Quarto — As aplicagbes financeiras descritas nos incisos do paragrafo
terceiro serdao feitas sempre na mais vahtajosa remuneragdo de capital, em
conformidade com a adequacgdc do prazo disponibilizado & aplicagéo, cotejada com
sua taxa de retorno, bem como o resultado devera ser obrigatoriamente utilizado no
objeto deste CONVENIO.

Paragrafo Quinto — O repasse dos recursos se dara mensalmente, até o 2° dia util do
més corrente, de acordo com o Cronograma de Desembolso.

Paragrafo Sexto — As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o
Plano de Trabalho e com o Cronograma de Desembolso (ANEXO I1), salvo autorizagdo
prévia da CONVENENTE, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades
nas seguintes hipodteses:

|. Quando nao tiver havido comprovagéo de boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida.

Il. Quando verificado desvic de finalidade na aplicagdo dos recursos e atrasos
nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

lil. Quando do n&o atendimento aos demais requisitos legais, inclusive o
disposto no artigo 8°, inciso VII, da lei 7.545/2017.

IV. Nas demais hipoteses previstas neste CONVENIO ou na legislagéo vigente e
aplicavel.

MELSOM FERMAND
JURNIOR 29554128
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Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aos repasses financeiros estdo
vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho, cabendo a
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF a fiscalizacdo do presente
CONVENIO e a verificacdo do percentual de atendimento das referidas metas.

Paragrafo Oitavo — Fica vedada a utilizagdo dos valores inerentes aos repasses
orgamentarios vinculados a este CONVENIO com despesas a titulo de taxa de
administragdo, de geréncia ou de caracteristica similar, conforme Sumula n°® 41 do
TCE/SP.

Paragrafo Nono — Para a solicitagdo dos pagamentos, o HOSPITAL devera fornecer a
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo — CAF, os documentos exigidos na
Portaria Municipal n® 003/2017-SF de 20/01/2017. A nao observancia no atendimento
dos documentos podera condicionar o repasse da parcela subsequente.

CAPIiTULO VII
DA REPACTUACAO

CLAUSULA SETIMA — O presente CONVENIO podera ser alterado ou adaptado, de
comum acordo entre as partes, mediante a lavratura do respectivo Termo de
Aditamento, ressalvado o seu objeto que ndo pode ser modificado, sendo que:

|. As metas fisicas relacionadas ao valor fixo do CONVENIO poderédo sofrer
variagbes de 10% (dez por cento) para mais ou para menos, sem haver
alteragdo do montante financeiro.

[I. O Plano de Trabalho deveré ser revisto com o objetivo de permitir que se
contemplem insuficiéncias programaticas que possam vir a ser identificadas
nesse periodo, como resultado de novas demandas geradas para o HOSPITAL.

lll. Em havendo interesse publico que justifique o aumento do valor global deste
CONVENIO e, por conseguinte da respectiva dotagdo orgamentaria especifica
para esse fim, os valores dos repasses financeiros para execugado do objeto
deste CONVENIO poderdo ser repactuados, desde que prévia e devidamente
justificado, com o AUTORIZO da autoridade competente, devendo nestes casos
ser formalizado um Termo Aditivo.

IV. Os valores dos repasses poderdo ser revisados e rejustados até margo de 2023.

CAPITULO VIII
DAS CONDICOES GERAIS

NE{SON
FERNANDES
JUNIOR: 12955412
899
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CLAUSULA OITAVA — No desenvolvimento do presente CONVENIO, os participes
deverao observar as seguintes condigcdes gerais:

I. O acesso aos servicos ambulatoriais e hospitalares, disponibilizados pelo
SUS/GUARULHOS, através doc HOSPITAL, efetivar-se-a, por intermédic dos
componentes do Complexo Regulador da Secretaria da Saude;

. Os atendimentos realizados observardo os protocolos técnicos estabelecidos
pelos participes, em consonéncia com as normas estabelecidas pelo Ministério
da Saude e o aval do MUNICIPIO, por meio da Secretaria da Saude;

ill. As prescricbes de medicamentos observardo a Relagdo Nacional de
Medicamentos RENAME, considerando a Relagao Municipal de Medicamentos
REMUNE e a padronizagao especifica feita pelo Gestor Municipal. As situacoes
ressalvadas em protocolos técnicos das especialidades avalizados pelo
MUNICIPIO por meio da Secretaria da Saude e pela Comissao de Etica Médica
do HOSPITAL;

[VV. Os processos de atendimento deverdac contemplar as orientagbes da Politica
Nacional de Humanizagac do SUS e do QualiSUS;

V. Todas as acdes e servicos executados pelo HOSPITAL, em decorréncia do
presente CONVENIO, ndo gerardo énus para o paciente.

CAPITULOIX
DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

CLAUSULA NONA - Durante todo o periodo de vigéncia do presente. CONVENIQ, o
MUNICIPIO por intermédio da Secretaria da Satide devera:

|. Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcicnamento, os mecanismos
reguladores de acesso, assim como 0s mecanismos controladores dos
processos de execugao das agdes e servigos previstos no Plano de Trabalnho;

I Disponibi!izar para o HOSPITAL acesso aos componentes do Complexo
Regulador da Secretaria da Saude e capacitar 0os seus usuarios;

Ill.  Supervisionar, controlar e avaliar a execucdo das agdes e servicos objeto do
presente CONVENIO;

IV. Analisar os relatorios elaborados pelo HOSPITAL, comparando as metas do
Plano de Trabalho com os resuitados alcangados e os recursos financeiros
repassados;

V. Emitir, por intermédio da Secretaria da Saude, relatorio conclusivo baseado nas
informacgdes recebidas, indicando o percentual da parcela variavel que devera

NELSOM FERNAND|
JUNIOR:: 29554128
9
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ser repassado ao HOSPITAL em fungéo do nivel de desempenho apurado no
periodo avaliado;

Identificar insuficiéncias eventualmente existentes na execugao das acgdes e
servigos conveniados e promover intervencdes que objetivem assegurar a sua
corregao;

Disponibilizar ao HOSPITAL em caso de necessidade do servico e no
atendimento ao interesse publico, no termc do Paragrafo Primeiro, da
CLAUSULA PRIMEIRA, recursos humanos, exames laboratoriais de analises
clinicas, ambulancia, gases medicinais, medicamentos, solugdes e materiais de

enfermagem;
Transferir os recursos financeiros previstos. neste CONVENIO ao HOSPITAL,
conforme a Capitulo VI — Dos Repasses e Movimentacdo dos Recursos
Financeiros.

Analisar o Plano de Trabalho, prcoferir parecer técnico e aprova-lo antes da
assinatura do CONVENIO ou de quaiquer termo de aditamento;

Analisar a Prestacao de Contas do CONVENIO, com fundamento nos pareceres
técnico e financeiro expedidos pelas areas competentes, no prazo de 60 dias do
encerramento do exercicio financeiro, emitindo Parecer Conclusivo, nos termos
do artigo 23 do decreto municipal n° 28.722/11, remetendo-o ao TCE/SP,
independentemente do prazo previsto para o término do ajuste.

Autorizar a utilizacdo dos saldos de CONVENIO do exercicio anterior, observada
a data limite de 31 de janeiro do exerucxo seguinte, mediante demsao
fundamentada da autoridade compntente , ,
Firmar termo de ciéncia e notificagdo com o HOSPITAL, relativo a tramitagao do
processo perante o TCE/SP, conforme modelo constante nas instrugdes
normativas dessa Corte;

Comunicar ao HOSPITAL qualquer nregularldade no uso dos recursos ou outras
pendéncias de ordem técnica ou, legal, suspendendo a liberagdo dos recursos
pelo prazo de até 30 (trinta) dias, pafa saneamento ou apresentagdo de
informagdes e esclarecimentos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo; _ |

Rescindir o termo de CONVENIO, nos casos previstos no artigo 27 do Decreto
municipal n° 28.722/11, depois de assegurado, ao HOSPITAL, o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

CAPITULO X
DAS OBRIGAGOES DO HOSPITAL

MLLSON

FERNANDIS
JUNIOR: 935!
899
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CLAUSULA DECIMA — Cabera ao HOSPITAL, na execugdo do presente CONVENIO,
buscar atingir integralmente todas as metas e condicdes estabelecidas no Plano de
Trabalho, que constitui parte integrante deste termo, devendo:

VI.

VII.

VI

Responsabilizar-se pela alocacdo de recursos humanos para a execug¢do do
objeto deste CONVENIO, com excegdo daqueles pactuados e disponibilizados
pelo MUNICIPIO, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos O6nus e
obrigagbes em nenhuma hipdtese poderéo ser transferidos ao MUNICIPIO:

. Aplicar como contrapartida: recursos humanos, estrutura fisica, mobiliarios e

equipamentos medico-hospitalares:

. Disponibilizar ao MUNICIPIO espago fisico adequado e infragstrutura necessaria

para a instalagao do Laboratorio Central de Analises Clinicas do Municipio;

. Responsabilizar-se em manter o minimo de 70% (setenta por cento) da sua

capacidade instalada em leitos e servigos, disponibilizada ac
SUS/GUARULHGOS;

Comprometer-se a nao extinguir servigos em desenvolvimento na data da
assinatura do presente termo, sem prévia aprovacdo do MUNICIPIO por meio da
Secretaria da Salde, ainda que essa extingdo ndo venha a impactar nos
indicadores pactuados no Plano de Trabalho que integra o presente
CONVENIO:; _

Responsabilizar-se por cobranga indevida feita a paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou autbnomo em atividade no
HOSPITAL, em razdo da execugéo do objeto do presente CONVENIO;

Manter afixado em local visivel aos seus usudrios, informacéo de sua condicdo
de estabelecimento integrante da rede do SUS/GUARULHOS e da gratuidade
de todos os servigos prestados nessa condi¢éo; ’ '
Comprometer-se a alimentar, sistematica e rotineiramente, os componentes do
Complexo Regulador da Secretaria da Saude, assim como todos os sistemas de
informacdées do Ministério da Saude, incluindo o Cadastro Nacional de
Estabeiecimentos de Saude — CNES, o Sistema de Informacgbes Hospitalares —
SIH, o Sistema de Informagdées Ambulatoriais (SIA), e outros sistemas de
informagdes que venham a ser implementados no ambito do SUS, em
substituicdo ou em complementacao a estes;

Atender as exigénci'as do MUNICIPIO acerca da plena utilizacdo de sisternas
informatizados ja existentes para a execugdo das atividades de gestdo
aSsiStenciaI, administrativa e econdmico-financeira, ja adotados elou que
venham a ser implantados ao longo da execugédo deste CONVENIO, para fins de
controle e monitoramento, permitindo o acesso de profissionais previamente
indicados pela CONVENENTE;

NELSON FERNANDE
JUNIOR: 129554
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Cabera ao HOSPITAL utilizar o sistema informatizado proposto pelo
MUNICIPIO, facilitando a implantacdo e o compartilhamento das informacées a
fim de garantir a apresentagéo da produtividade hospitalar junto a Secretaria da
Saude e 0 Ministério da Saude;

Estabelecer o controle e a apuragdo da frequéncia dos empregados do
HOSPITAL, por meio de Registro Biométrico de Ponto;

Elaborar os relatorios de execugdo do CONVENIO e submeter & aprovacao da
CAF — Comissgo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, bem como encaminhar,
mensalmente, a CONVENENTE, impreterivelmente, até o dia 15 do més
subsequente, ou a qualguer momento, conforme o interesse publico. ou a critéric
da Administrag&o, os referidos relatérios contendo comparativo especifico das

‘metas propostas com os resultados alcancados, ndo podendo se recusar a

submeter a aprovagao, tampouco deixar de encaminhar os referidos relatérios,
salvo motivos de forca maior justificado, sob pena de nao haver o repasse da
parcela subsequente;

Comprometer-se a acatar as avaliagoes do nivel de desempenho na execugéo
do presente CONVENIO, que se fara por intermédio da Secretaria da Satude, em
conformidade com o constante no Plano de Trabalho e, considerando para a
pontuagéo do desempenho do HOSPITAL na area de assisténcia, as bases de
dados dos componentes do Complexo Reguiador da Secretaria da Saude, as
bases de dados dos sistemas oficiais do Ministério da Saude (SIA/SUS e
SIH/SUS), e os relatorios emitidos peloc HOSPITAL,;

Reconhecer as prerrogativas do Gestor Municipal, assim como do Ministério da
Saude, nos termos da legislacdo vigente, de realizar fiscalizacéo, auditoria,
avaliagdo, controle e normatizacdo suplementar sobre a execugdo do objeto
deste CONVENIO; . ‘ _
Garantir a aplicagdo integral dos recursos financeiros provenientes deste
CONVENIO no HOSPITAL, permitindo ao MUNICIPIO por meio da Secretaria da
Saude, acesso as suas planilhas financeiras e de custos;

Prestar os servigos de saude especificados no Plano de Trabkalho a populacao
usudria do SUS — Sistema Unico de Saude, de acordo com os paradmetros
estabelecidos; ‘

Manter nas dependéncias do HOSPITAL o Servigo de Atendimento ao Usuario;
Informar ao MUNICIPIO o nurmero de végas disponiveis a fim de manter
atualizado o servico de atendimento da “Central de Vaga - Plantao Controlador
Municipal;

Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquivo
médico, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, ressalvados os prazos previstos
em lei; '

Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacao dos servicos;

RELSGN ¢ ERANANDLS
HINIOS: 1295541
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Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decis@o de nao realizacao de qualquer ato profissional
previsto neste convénio; '

Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos acerca dos assuntos pertinentes
aos servicos oferecidos; |

Respeitar a decis&o do paciente ac consentir ou recusar prestagao de servigo de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;
Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informagbes assistenciais ou de
cunho administrativo relacionadas a execucédo do presente CONVENIO, seja
verbalmente ou por escrito, em forma eletrénica, textos, desenhos, projetos,
fotografias, graficos, plantas, planos, programas de computador ou qualquer
outra forma, fornecendo-as a terceiros somente com prévia autorizacdo do
MUNICIPIO ou sob sua demanda, bem como o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de diretito
publico ou privado estabelecidos na Lei n°® 13.709/2018;

Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente
por ministro de qualquer culto religioso;

Possuir e manter em pleno funcionamento:

a) Comissao de Prontuario Médico;

b) Comisséo de Obitos;

c) Comissées de Etica Médica;

d) Comiss&o de Etica de Enfermagem;

e} Comissdo de Controle de infecgao Hospitalar.

Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida, relatodrio
circunstanciado do atendimento prestado, denominado “informe de Alta”, no qual
devem constar, no minimo, os seguintes dados: Nome do paciente; nome da
unidade de atendimento; localizagao do Hospital (enderego completo); motivo do
atendimento (CID-10); data de admissdo e data da aita; informe da gratuidade
do atendimento; procedimentos realizados e tipo de Oortese, protese efou
materiais empregados, quando for o caso, garantindo o retorno para seguimento
dos cuidados na Unidade de Saude de referéncia;

Dispor, por razdes de planeiamento das atividades assistericiais, de informagéo
oportuna sobre a Iécalizagéo do domicilio dos pacientes atendidos ou que Ihe
sejam referenciados para atendimento, considerando as regionais e distritos em
gue esta dividido o Municipio, ou ainda o Municipio de origem caso néo seja de
Guarulhos; '

Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda
via do relatério a que se refere o item XXVIl desta clausula, arquivando-a no
prontuario do paciente, pelo prazo de 05 (cinco) anos, observando-se as
excecbes previstas em lei;
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Assegurar a presenga de um acompanhante, em tempo integral, no hospital, nas
internagbes de criangas, adolescentes e gestantes, com direito a alojamento e
alimentagao; '

Assegurar, com rigor, a prestagdo de contas de acordo com a finalidade do
CONVENIO e com a legislacdo pertinente e, quando da afericdo dos custos
considerar, também, os valores referentes as despesas com medicamentos,
solugbes, materiais de enfermagem, gases medicinais, alocagdo de recursos
humanos, ambulancia e exames laboratoriais de analises clinicas
disponibilizados pelo MUNICIPIO, n3o se confundindo estes com o repasse
financeiro em espécie ao HOSPITAL;

Notificar ao MUNICIPIO as eventuais alteracbes em seus estatutos ou
composicdo da Diretoria, enviando-lhe no prazoc maximo de 30 (trinta) dias
contados da data do registro da alteragéo, cépias autenticadas dos documentos
com as respectivas mudancas;

Aplicar os recursos financeiros oriundos do CONVENIO exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, ndc sendo admitido qualquer desvio de finalidade;
Prestar contas da boa e regular aplicagdo das verbas do CONVENIO, nos
termos da Clausula Sexta, n&o podendo, em qualquer hipdtese, exceder o prazo
de 30 trinta) dias contatos do término da vigéncia deste ajuste;

Prestar contas até o dia 31 de janeiro do ano subsequente, das verbas
recebidas no exercicio financeiro imediatamente anterior, independentemente do
prazo de encerramento do CONVENIO; A ‘ ‘
Utilizar os saldos do CONVENIO co exercicio anterior até a data limite de J1 de
janeiro do exercicio seguinte, desde que haja autorizagéo prévia e expressa da
autoridade competente; , o

Preservar as notas fiscais referentés as compras realizadas no periodo do
CONVENIO pelo prazo de até 10 (dez) anos contados da emissao do respectivo
documento fiscal;

Manter, durante toda a execugdc do CONVENIO, em compatibilidade com as
obrigaces por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacéo
exigidas na celebragao do ajuste;

Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no artigo 26 do Decreto
Municipal n°® 28.722/11; 3 ‘

Permitir o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou MUNICIPIO, bem como dos
orgaos de controle, aos documentos e registros contabeis do HOSPITAL;
Manter e movimentar os recursos na conta bancaria espe&:iﬁcé do CONVENIO,
ressaltando-se que as despesas somente poderdo ser efetuadas por depdsito
bancario identificado, cartdo de débito automatico ou similar, cheque nominal ou
via internet, com excegao da hipoétese prevista no § 1° do artigo 21 do Decreto
municipal n°® 28.722/2011;
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XLH. Produzir, guardar e disponibilizar & CONVENENTE, na forma e prazo por ela
estabelecidos, quaisquer dados, informagdes e documentos, durante todo o
prazo de vigéncia do presente CONVENIO;

XLII. Prestar sempre que solicitado quaisquer informagoes, inclusive as de natureza
financeira, acerca da execucdo do objeto do presente CONVENIO; »

XLIV. Cumprir com todas as diretrizes do TCESP, inclusive as relativas a transparéncia
de seus alos;

XLV. O HOSPITAL é parte integrante do SUS, para tanto, devera participar das
praticas educativas de Educagdo Permanente através dos projetos, programas e
protocolos desenvolvidos pela Secretaria da Saude, bem como a Politica de
Integragao Ensino e Servigo da Secretaria da Saude, que inclui os programas de
estagio, residéncia meédica, residéncia multiprofissional, internato, programas
estes destinados as Instituicbes de Ensinc com cursos de nivel técnico,
graduacgao, pés-graduagdo e outras modalidades de formagéao, adequando-se as
normas da Secretaria da Saude. Devera disponibilizar os profissionais para a
execugdo dos programas, como preceptores, supervisores, técnicos, entre
outros, conforme se fizer necessario.

~ CAPITULO Xi |
DA RESPONSABILIDADE CIViL. DO HOSPITAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —~ O HOSPITAL sera responsavel pela indenizagéo
de dano decorrente de ag¢io ou omissdo voluntaria ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que seus empregados, profissionais ou prepostos, nessa qualidade,
causarem aos usuarios, aos érgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, ficando-
Ihe assegurado o direito de regresso.

CAPITULO XlI
DAS PROIBICOES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - E vedéda a inc!‘uséo, tolerancia ou admisséo, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente, de clausulas ou condiges que
prevejam ou permitam:

I. Realizar despesas a titulo de taxa cu comissdo de administracao, geréncia ou
similar; v v

Il. Pagar gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de
remuneragéo adicional a servidor que pertenga aos quadros do beneficiario, de
6rgdos ou de entidades das Administragdes Publicas Federal, Estaduais,
Municipais ou do Distrito Federal;
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A

lll. Alterar o objeto do CONVENIO, exceto no caso de ampliagdo da execucdo do
objeto pactuado ou para redugdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da
funcionalidade do objeto; '

IV. Utilizar os recursos repassados por forca deste CONVENIO em finalidade
diversa do objeto e da forma estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em
carater de emergéncia, de caso fortuito ou forga maior;

V. Realizar despesa em data anterior a sua vigéncia, sob pena de serem glosadas
pelo MUNICIPIO;

VI. Efetuar pagamento em data posterior & vigéncia deste instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do MUNICIPIO e desde
que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do ajuste
pactuado; '

VII. Atribuir vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

VII. Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizacdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos,
ressalvadas as hipoteses constantes de legislagdo especifica (§2° do artigo 18
do Decreto municipal n® 28.722/11) e as despesas com tarifas de extrato e
manuteng¢ao de conta corrente;

IX. Realizar despesas com publicidade, salvo as que atendam cumulativamente as
seguintes exigéncias: , .

a) sejam de carater educativo, informativo ou de orientagéo social;

b) das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

c) que constem claramente no plano de trabalho;

d) que tenham carater acessorio ao objeto principal do CONVENIO.

Paragrafo Primeiro — E vedado, ainda, ao HOSPITAL interromper, a qualquer titulo, o
cumprimento das obrigagdes previstas no Plano de Trabalho, sendo inteiramente
responsavel pela continuidade dos servigos cuja execucdo tenha sido atribuida de
forma direta ou indireta.

Paragrafo Segundo — No caso do inciso VI, admite-se o pagamento de encargos
pelo atraso de tributos, desde que a mora seja decorrente de atraso na transferéncia de
recursos pelo MUNICIPIO, e os prazos para pagamento e os percentuais sejam o0s
mesmos aplicados no mercado.

Paragrafo Terceiro — E vedado tomar, sem autorizacédo do MUNICIPIO, qualquer
medida com vistas a revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipétese
alguma, através de imprensa ou midia social, de dados, informacdes ou materiais
obtidos com a participagao do quadro diretivo, sendo consideradas confidenciais todas
as informagdes transmitidas por meios escritos, eletrbnicos, verbais ou quaisquer
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outros e de qualquer natureza, sujeito as sangdes previstas na Clausula Décima
Sétima, salvo atos praticados por terceiros.

CAPITULO Xl
DAS DESPESAS COM A EXECUGCAO DO OBJETO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — As despesas serdo comprovadas mediante os
originais dos documentos ou equivalentas, devendo os recibos e notas fiscais ser
emitidos em nome do HOSPITAL & devidamente identificados com referéncia ao titulo
e ao numero deste CONVENIO, observando-se a legislacao federal, estadual e
municipal pertinente, em especial a trabalhista, previdenciaria e tributaria. ‘

Paragrafo Primeiro — As despesas somente poderao ser pégas por meio de deposito
identificado, cartdo de débito automatico ou similar, cheque nominal ou via internet,
salvo na hipotese do artigo 21 do Decreto Municipal n°® 28.722/11;

Paragrafo Segundo — Os documentos comprobatérios das despesas por fornecimento
de material, servico prestado ou cbra executada deverdo ser atestados por dois
empregados, devidamente identificados, demonstrando que os servigos foram
prestados e os materiais recebidos. '

Paragrafo Tercelro ~ Os comprovantes ongmaxs das desoesas serao mantldos em
arquivo, em boa ordem, no proprlo local.em que forem contabilizados, & dlSpOSlgao dos
orgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos contados a partir da
data de aprovagéo da prestacéo de contas pelo MUNICIPIO.

CAPITULO XIV
DA DENUNCIA E DA RE_SCISAO

CLAUSWULA DECIMA QUARTA — As parte‘s poderao denunciar, por escrito, a quaiquer
tempo, e rescindir de pleno direito o presente CONVENIO, devendo ser imputadas as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e
creditados os benefl’cio.sadquiridos no mesmo periodo.

Paragrafo Primeiro — Constitui motivo para rescisdo deste CONVENIO,
independentemente do instrumento de sua formalizagdo, o descumprimento de
quaisquer de suas clausulas ou das normas estabelecidas na legisiacéo vigente, pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexequivel e, exemplificativamente, quando constatadas as seguintes situagdes:

a) o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

b) a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
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¢) a aplicagao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com a legislagao
vigente e o disposto na Clausula Sexta;

d) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagbes ou
auditorias; "

e) falta de apresentagao da Prestacéo de Contas nos prazos estabelecidos;

f) a rejeicdo das contas apresentadas pelo HOSPITAL.

Paragrafo Segundo — A denlncia devera ser comunicada por escrito e mediante
notificagcdo previa com 30 (trinta) dias de antecedéncia, somente produzindo efeitos a
partir desta data.

Paragrafo Terceiro — A rescisdo do CONVENIO devera observar os principios da
ampla e prévia defesa e do contraditério.

CAPITULO XV
DA GESTAO E FISCALIZAGAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA -- A fiscalizagso da execucéo do presente CONVENIO
cabera ao MUNICIPIO, em especial & Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizacao -
CAF, nomeada por Portaria da Secretaria da Salde, a quem incumbira a pratica de
todos os atos proprios ao exercicio da atividade fiscalizatéria.

Paragrafo Primeiro — A Comiss&o de Acompanhar‘hento e Fiscalizagao - CAF, no
exercicio de suas atribuicbes de gestdo e fiscalizagdo deste CONVENIOQ, realizara o
acompanhamento e a avaliagdo do funcionamento e da qualidade assistencial dos
servicos de saude a que se refere o objeto deste CONVENIO, sendo investida das
prefrogativas necessarias a execugao das seguintes atividades:

I. Analisar os indicadores de acompanhamento, realizar avaliagbes das metas
pactuadas e acompanhar o funcionamento dos servicos;
Il. Analisar as intercorréncias no funcionamentce dos servigos, 0s possiveis desvios
. € suas causas, principalmente em relagado as metas assistenciais;
lll. Analisar preliminarmente propostas de implantagéo, extingdo, ampliagdo e
‘ otimizag&o dos servigos a que se refere o objeto deste CONVENIO;
IV. Avaliar os indicadores de acompanhamento, avaliacédo e metas;
V. Elaborar Relatérios de Avaliagdo da Execucdo deste CONVENIO através dos
dados analisados; ,
VI. Avaliar os resultados obtidos na sua execugio, por meio dos indicadores de
desempenho em confronto com as metas pactuadas, podendo para tanto
solicitar o auxilio de outras instancias administrativas da Secretaria de Saude.
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Paragrafo Segundo — O HOSPITAL declara, antecipadamente, aceitar todas as
decisbes, métodos e processos de inspegédo, verificagdo e controle adotados pelo
MUNICIPIO, se obrigando a fornecer, nos prazos propostos pelo MUNICIPIO, os
dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagbes de que este
necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades, nao
podendo recusar-se a fornecé-los, salvo motives de forga maior justificado, sob pena
de nao haver o repasse da parcela subsequente ou quaisquer das penalidades
previstas neste CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — Os responsaveis pela fiscalizagao da execucado deste
CONVENIO, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, ndo cumprimento
de clausuias contratuais, ndc cumprimento do Plano de Trabalho, ou ainda de
llegalidade na utilizacdo de recursos, devera notificar o Secretario da Saude, por
qualquer meio idéneo, a fim de seja sanada a irregularidade, que, persistindo, podera o
Secretario da Saude tomar outras providéncias, como penalidades do CAPITULO XV e
aos 0rgdos de controle interno e externo referidos na Clausula Vigésima Primeira, bem
como notificar o Ministério Publico se for ¢ caso.

Paragrafo Quarto — Compete ao HOSPITAL fazer minucioso exame das
especn‘lcagoes dos setvigos por escrito, de modo a permitir a tempo apresentar a
Fiscalizagdo todas as divergéncias ou duvidas porventura encontradas, sendo que 0
sﬂenc;o lmphca total aceitagdo das condi¢des estabelecidas pela Fiscalizacggo.

Paragrafo Quinto — A atuagéo fiscalizadora em nada rectringiré a 'reqponeabilidade
dnica, integral e exclusiva do HOSPITAL no que concerne a execugao do objeto dc
CONVENIO.

Paragrafo Sexto — No caso do n&o atingimento das metas pactuadas ou da verificagéo
de qualquer desconformidade na execucio deste CONVENIO a Flscallzacao devera
encaminhar relatério ao Secretario da Satde.

CAPITULO XVi
DOS CASOS DE FORGA MAIOR

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Os motivos de caso fortuito ou forga maior que possam
impedir o HOSPITAL de cumprir as metas pactuadas deverdo.ser comunicados ao
MUNICIPIO, na primeira oportunidade e por escrito, sob a p‘ena de n&o serem aceitas
pela Fiscalizacao.

CAPITULO XVII
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - A inobservancia pelo HOSPITAL de clausuia ou
obrigagdo constante deste convénio e seus ANEXOS ou dever originado de norma
legal ou regulamentar pertinente, autorizara o MUNICIPIO, garantida a prévia defesa,
aplicar as sancdes previstas na Lei Federal n° 8666/93 e e alteracbes posteriores, quais
sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspenséo Temporaria de participar de licitagdes, firmar parcerias e r‘ontratar com
2 Administrac&o por prazo nao superior a 5 (cinco) anos; '

d) Declaragdo de inidoneidade para iicitar, firmar parcerias e contratar com a
Administragao Publica enquanto perdurarem os. motlvos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo;

Paragrafo Primeiro - As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausuia

poderao ser aplicadas conjuntamente com a alinea “b”, na dependéncia da gravidade

do fato motivador da penalidade.

Parégrafo Segundo - Da aplioaC;éo das lpenalidade‘é, 0 HOSPITAL tera o prazo de 05
(cinco) dias para interpor recurso, dirigido a Secretaria Municipal da Satide;

Paragrafo Terceiro - O valor da multa que vier a ser aplicada ao HOSPITAL sera
descontado dos pagamentos devidos em decorrenc;la da execugao do objeto deste
convénio, garantido o pleno direito de defesa

Parégrafo Quarto - A imposigéo de qualquer das Sangées. estipuladas nesta clausuia,
ndo elidira o direito do MUNICIPIO de exigir indenizacéo integral dos prejuizos que o
fato gerader da penalidade acarretar para os orgéos gestores do SUS, seus usuarios e
terceiros, independentemente das responsabmdades criminal e/ou ética do autor Oo
fato. ‘

CAPITULO XVl
DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A publicagdo do extrato deste instrumento no Diaric
Oficial do Municipio de Guarulhos — SP sera provndenCIada pela CONVENENTE, no
prazo maximo de vinte dias da assmatura
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CAPITULO XIX
DO CONTROLE INTERNO E EXTERNO

CLAUSULA DECIMA NONA — A CONCEDENTE providenciara a remessa de copias
do presente instrumento ao 6rgdo de Controle Interno do Municipio de Guaruthos no
prazc de até 10 (dez) dias, contados da sua assinatura e ao Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo no prazo de até 10 (dez) dias, contados da publicagao de seu
extrato.
CAPITULO XX
DO FORO DE ELEIGAO

CLAUSULA VIGESIMA - Fica eleitc o Foro da Comarca de Guaruthos — SP, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste CONVENIO que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente pelas partes.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Na contagem dos prazos € excluido o dia de
inicio e incluido o de vencimento, sendo para tanto, considerados sempre os dias
consecutivos, salvo disposicdo em contrario, observando-se ainda que os prazos se
iniciam e vencem somente em dias de expediente da Secretaria de Saude.

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente CONVENIO,
em 03 (trés) vias, de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca
das testemunhas abaixo. ’

Guarulhos — SP,?QQ de m%@_de Z_O_ZZ,

CONCEDENTE

Secretaria de Satde de Guaruihos — SP
Sr, RICARDO RUI RODRIGUES ROSA
Secretario de Saude
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE GUARULHOS ~ SECRETARIA DA SAUDE.

CONV[_ENIADA: ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA

CONVENIO N°(DE ORIGEM): 007722/2022-FMS

OBJETO: Constitui objeto deste CONVENIO a gestdo compartilhada em regime de cooperagdo mutua entre os participes, e
integrar o HOSPITAL na rede regionalizada ¢ hiararquizada da estabelecimentos de satde que constituem o SUS/IGUARULHOS,
de modo a caracterizado como uma referéncia de atendimento na assisténcia médica, hospitalar e ambulatorial, no ambito dos
procedimentos compativeis com as habilitages existentes ro HOSPITAL, que garanta aos seus usudrics atencéo integral,
humarizada e de qualidade, em agfio conjunta a ser dese=nvolvida entre 2 MUNICIPIO por meio da Secretaria da Saude ¢ o
HOSPITAL. conforme Plano de Trabalho previamente definide entre os celebrantes, parte integrante do presente CONVENIO.
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO {1): R$ 30.000.000,00 {Trinta milhdes de reais)

EXERCICIO (1); 2022 :

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorreré pelo sistema eletrénico:

b) poderemos ter acesso ac processo. tendo vista e extraindo copias das manifestagies de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento rio Sistema de Processo Eletronico,

. conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelacido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCE/SP:

¢} além de disponiveis no processo eietronico, todos os Despachos e Decises que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido pracesso, serdo pubiicades no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estadq de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de.1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras.do Cédigo de Processo Civil:

d) as informages pesscais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no madulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
-+ InstrucSes n°01/2020, conforme “Declaragdo(6es) de Atualizagio Cadastral” anexa {s);

e) e de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b} Se for o caso e de nosso interesse, nos pf‘azos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber’

Guarulhos, 20 ¢l dicj'nvé’b@ de 2022,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: GUSTAVO HENRIC COSTA
! Cargo: Prefeito Municipal
| CPF: 296.269.158-70

NELIOM

FERNANDES
JUNIOR:1295541 ¢
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SECRETARIA DA SAUDE — o et
DEPARTAMENTO ADMINISTRAYIVG DA SAUDE

D‘IVISAO ADM, DE COMPRAS E CONTRATACOES

SECAO TEC. DE CONTRATOS E CONVENIOS

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: NELSON FERNANDES JUNIOR - |
Cargo: Vice Presidente
CPF: 129.554.128-99

RESPQNSA_VEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE E/OU PARECER CONCLUSIVO:
PELO ORGAOQ PUBLICO CONVENENTE:

Nome: RICARDO RUI RODRIGUESROSA

Cargo: Secretario da Saude

CPF: 066.120.808-76

Assinatura: -
£ ’ £ - =7 S
//é/é/é/é/ﬁ/‘ /%/ e ANy

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE E/OU PRESTAGAO DE CONTAS:
PELA ENTIDADE CONVENIADA:

Nome: NELSON FERNANDES JUNIOR
Cargo: Vice Presidente
CPF; 129.554.128-99

@i = NELSON FERNANDE
ASalnatura. JUNIOR:129554 1 28

{1) Valor repassado e exercicic, quando se tratar de processo de prestagio de contas.
(2) Facuitativo. Indicar quando ja constituidc, informando, inciusive, o endereco eletronico.
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PLANO DE TRABALHO

s ANEXO i - Identificacao

o  ANEXCQC il - Dos Recursos Humanos

s ANEXO I} - Estrutura Fisica

«  ANEXQ IV — Definicoes e Volumes das Agdes e Servigos
e  ANEXO V - Sistema de Repasse Financeiro

»  ANEXO VI - Indicadores de Qualidade

* ANEXO VIl — Cronograma de Desembolsc -
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ANEXO | - IDENTIFICAGAO

1. IDENTIFICAGAO

Razéo Social:

ASSQCIACAO BENEFICENTE JESUS, . . , -
JOSE E MARIA CNPJ: 43.987.668/0001-87
Maternidade Jesus, José e Maria CNES: 2040069

Enderego: Rua Viela 4, Travessa da Avenida Dr, Renato de Andrade Maia, 1337 - Parque Renato Maia

Cidade: Guarulhos

UF: Sao Paulo

CEP: 07114-000

DDD/Teiefone: (11) 2441-2248

Conta Corrente: 14.575-0

Banco: 001

Agéncia: 4770-8

Praga de Pagamento: Guaruthos

Responsavel Legal: NELSON FERNANDES JUNIOR

" FCPF: 129.554.128-99 ~

Cargo: Vice Presidente

Funcao: I[dem

Endereco: Rua Viela 4, Travessa da Avenida Dr. Renato de
Andrade Maia, 1337 - Parque Renatc Maia Guarulhos-SP.

CEP: 07114-000

2. CARACTERIZACAO GERAL DO HOSPITAL

Tipo de Estabelecimento: (

) Geral

{ X') Especializado

Natureza: () Publico ( X ) Fiiantrépico () Privado

Nu‘mero de Leitos 125

C SUS 125

 Servigo de Urgéncia e Emergéncia

{ JNao

Dernanda:

(X) Espohténea_

(X ) Referenciada

Servigo de
Maternidade

(X ) Sim

se sim; Habilitado em GAR

Habilitagao
em Alta
Complexidade

() Sim

“ (X )N&o

C(X)Sm . ( )Nzo

Total

Nimero de
Leitos de UTI

Tipo i

06 Adulto

0G Pediatrico

16 Neonatal 00 UCO

Numero de
Leitos de UTI

Tipo 1l

00 Adulto

00 Ped%étrioo

03 Neonatal Q0 UCO

Insercao nas
Redes
Tematicas de
Saade

() NAC

QUAIS: REDE CEGONHA

NELSON p
FERN/\NDES;
JUNIOR:129
55412899 |

|
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ANEXO Il - DQS RECURSCS HUMANOS

2.1 RECURSOS HUMANOS CONTRATADCS

I - TOTAL DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR DA AREA DA SAUDE

|
|
CATEGORIA | ESPECIALIDADE ' SE’L?ARN‘L‘L QUANTIDADE i
ASSISTENTE SOCIAL [ 30 : |
| BIOLOGO ) , e 3 §
BIOMEDICO ' g | 1
'ENFERMEIRO T OBSTETRA ‘ ! 1 |
ENFERMEIRO ) T 0BSTETRA R
R S e S S
ENFERMEIRO ) | b
FARMACEUTICO B N L
FARMACEUTICO I ‘ 2 !
Py v ° - I}
FARMACEUTICO ANALISTA CLINICO N 1
FISIOTERAPEUTA o - S T 4
R B A o
FISIOTERAPEUTA . 36 13
FONCAUDIOLOGO ; 15 1
FONOAUDIOLOGO - L2 4
MEDICO  ANESTESISTA - P
MEDICO  ANESTESISTA e )
MEDICO T AMESTESIST. T s
MEDICO CARDIOLOGISTA P 1
MEDICO ~ CARDIOLOGIST e Ty ;
MEDICO " CIRURGIAO GERAL I T
MEDICO) CIRURGIAO (ERAL 4 1 |
MEDICG ~ CIRURGIAC GERAL L6 I
MEDICO ~ CIRURGIAO GERAL L2 4
MEDICO . - " CIRURGIAC GERAL B 1
MEDICO CIRURGIAO PECIATRICO 36 3
MEDICO . o - cLiNice o2 5
MEDICO ~ cLinico i 4 3
MEDICO CLINICO e s
i MEDICO CLINICO i 12 1
MEDICG : DIRETOR DE SERVIGCE DE SALDE T
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 2 1
MEDICO GINECOLCGISTA OBSTETRA s 3
MEDICO o . GINECOLOGISTA OBSTETRA | & I
MEDICD GINECOLOGISTA QBSTETRA I 52
MEDICO GINECOLOGISTAGBSTETRA 18 | 1
MEZICO GINECQLOGISTA OBSTETRA L0 1
MEDICO ~ GINECOLOGISTA OBSTETRA N 2
MEDICO GINECOLCGISTA OBSTETRA 2 | 1
MEDICO GINECOLCGISTA GBSTETRA 35 40
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 48 2
MEDICO - HEMOTERAPEJTA R 1
MEDICO - HEMOTERAPEUTA. } f
MEDICO INFECTOLOGISTA S R
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-

MEDICO MASTOLOGISTA 4
MEDICO MASTOLOGISTA 12 2
MEDICO MASTOLOGISTA 14 1
MEDICO MEDICINA INTENSIVA 10 4
MEDICO MEDICINA INTENSIVA 12 2
MEDICO NEUROLOGISTA 4 1
MEDICO ~ NEUROLOGISTA 12 1
MEDICO NEUROLOGISTA 24 2
MEDICO ) NEUROLOGISTA 1
MEDICO OFTALMOLOGISTA 6 2
MEDICO PEDIATRA 8 Rl
S , ] e e S
MEDICO PEDIATRA : 24 B
MEDICO PEDIATRA 28 T
e e s e
MEDICO . PEDIATRA ' 3 | 1%
MEDICO PEDIATRA 40 1 '
MEDICO PEDIATRA 44 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 1 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICC POR IMAGEM 6 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 12 7
MEDICO RADICLOGISTA E DIAGNGSTICO POR IMAGEM 24 1
MEDICO RADIOLOGISTA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 36 2
MEDICO RESIDENTE 50 9
MEDICO ) 'RESIDENTE 80 1
NUTRICIONISTA - , a1
PSICCLOGO AP 30 1
TOTAL | 331
Fonte: CNES ~ Competéncia Dezembro de 2022 ’ l
Il - TOTAL DE PROFISSIONAIS DE NiVEL MEDIO DA AREA DA SAUDE
CATEGORIA ' ESPECIALIDADE SEHN?ARbfAL QUANTIDADE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO , 36 17
'ASSISTENTE ADMINISTRATIVO S o 40 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO } 44 13
AUXILIAR DE ENFERMAGEM . 12 29
AUXILIAR DE ENFERMAGEM , ‘ 4 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM o 36 201
AUXILIAR DE LABCRATORIO ANALISES CLINICAS o 45 3
TECNICO DE ENFERMAGEM . ' 36 12
TECNICO DE ENFERMAGEM TERAPIA INTENSIVA 24 1
TECNICO DE ENFERMAGEM ~ | TERAPIAINTENSIVA 6 2
TECMICO EM HEMOTERAPIA 36 2
TECNICO EM IMAGENOLOGIA E RADIOLOGIA 24 10
TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA : 36 1
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 36 2
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 45 3

i i TOTAL 208

Fonte: CNES - Competéncia Dezembro de 2022

Lo de ot

NELSON o
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ANEXO IlIl - ESTRUTURA FiSICA

3.1 Assisténcia Ambuiatorial

T QUANTIDADE DE SALAS N
______ ENSTALAQAO o ]{ EXISTENTES SUS CONTRATADAS !
(“‘nlcaa Baolcab S — F‘!’ s e s 4, e e i vt e it o e ‘].w S l
Clinicas Especializadas o »1: 2 B B 2 ;
Clinicas Indiferenciado e i 1 T o
Sala de Curativo o i 1 I
Sala de imunizacéo ’ i ) 1T B :
For 1te: CNES — Compcten( ia Dezembio de 2022
- 3.2 Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
) INSTALACAO QUANTITATIVO | LEITOS |
1 Sala de Acolhimento com Classificagio de Risco L | 6 ?
fSaia de Estabilizago K I! 1 |
[ Sala de Atendimento Femmmo 2 ; 0 }
| Sala de Curativo 1 i 0 4
, | Sala de Repouso/Observacio Feminine ) 2 I 4 |
Font2: CHES -~ Competéncia Dezembro de 2075 ’
3.3 Leitos’
B 'CIRURGICO o Leitos | Leitos SUS %sSus |
| | Existentes i
| Cirurgia Geral i 2 2 100%
Ginecologia 10 10 L 100%
|1OTAL 12 12 T 100%
] CLINICO c Leitos Leitos SUS | % sus
} ‘ i xistentes - .
| Necnatologia . o 9. » 9 100%
i(,lgmra Geral | ‘ | 5 6 | 100%
| . OBSTETRICO Looketos eitesSUS | % SUS
: : .. Existentes | |
L)b:tetnua( finica N 6 . 8 } 100%
Iw(}_fi»ate’(nud Cirdrgica } 52 52 ! o 100%
} " COMPLEMENTAR g itos Leitos SUS | % SUS
| xistentes : N
Isolamento ) . "3 o 160%
Unidade de Cuidados intermedidrios Neoratal | 15 ‘ 15 I "1"00% ‘
Convencional N : -
UTI Adulto Tipo Il 6 6 100%
UT! Neonatal Tipo [ 1 16 16 | 100%
Fonte: CNES — Competéncia Dezermbro de 2022 '
NELSON

FERIMANDES
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3.4 Area Cirtrrgica

IV - AREA CIRURGICA
P x " QUANTIDADE DE SALAS LEITOS
INSTALAGAO EXISTENTES SUS EXISTENTES SUS
Sala de Cirurgia . B 1 1 0 0
Sala de Recuperagéio Pos-Anestésica ; T 1 ] 10 | 10
Fonte: CNES - Competéncia Dezembro de 2022

3.5 Servigo de Apoio, diagnose e Terapéutico — SADT

- Y - SERVICO DE APOIO, DIAGNOSE E TERAPEUTICO — SADT- R
AREA ' ESPECIFICIDADE DOS ~ QUANTIDADE
3 EQUIPAMENTOS CONTRATADA
. Ultrassom 2
EQUIPAMENTO Y ]
DIAGNOSTICO pamegrele
I Aparelho de Densitomstria Ossea 1
Fonte: CHES - Competéncia Dozembro de 5022 ) T
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ANEXO IV — DEFINICOES E VOLUME DAS ACOES E SERVIGOS
1 Caracterizagao das Agdes e Servicos
1.1. Assisténcia Hospitalar

A assisténcia a saude na area obsiélrica, ginecoldgica e neonatal prestada em regime
de hospitalizagdo compreendera o conjunto de atendimentos oferecidcs ao paciente
desde sua admissdo no HOSPITAL até sua alta hospitalar pela patolegia atendida,
incluindo-se todos os atendimew‘os e procedimentos necessarios para obter cu
completar o diagnostico e as terapéulicas necessérias para o tratamentc no ambito

~ hospitalar. o o o
‘No processo de- hospltallzacao estdo :ﬁClUudOJ S S

¢
t

a. Tratamento . das possiveis complicagbes que possam ocorrer .ao longo do
processo assistencial, i{ento na fase de tratamento, quanto na fase de
recuperacao;

b. Tratamentos concomitantes diferentes daguele classificado como principai que
motivou a internacéo do paciente e que podem ser necessarios adicionaimente
devido as condigbes especiais do paciente e/ou oufras causas;

.C.:Tratamento medicamen""mo que seja. reouerldu duranfe o r‘rmessawde

internacao, de acordo wm n\,tagem do SUs-s 'Ptema Unico ue Saude .
d. Procedimentos e CUldddOo muitmmfl s:ona;s neces SarlOS durante 0 processo du
mtemagao

e. Sprv;gos de Apoio Daqnost:co Terapeutlco - SAD1 que bejam requerldoc
durante o processo de |rternagau

f. Alimentagao, mclwdas nutngao enteral e parenteral;

. Uiilizagao de Centro Ciriirgico e orocedlmentoa de anestesia;

. O material descartavel necessario para os cuid ados de enfermagem &
assisténcia mu!tuproflcsmnal e tratamentos; .

i. Digrias de hospitalizagdo em quarto compartithado ou individuai, quando
necessario devido as condicbes especiais do paciente (as normas gue dao
direito a preseng,a de acmwpanhantc estéo previstas na Yiegisiagéquue

regulamenta o SUS - Sistema Unico de Qdudp) ' ‘

j Dla.las nas UTI - Umdade de T@raola ntensnva se necebaarlo

k. Sangue e hemodprlvado:ﬁ,

l. Fornecimento de roupas hospitalarea:,' . o

m.Procedimentos especiais de alto custo ‘para pacientes hospi"ta!izados,
hemodiaiise, flSloterapla fonoaudaolog'a terapia acupacional, endoscopia e
outros que se fizerem necessanos ao adequado atendimento e tratamento do
paciente, de acordo Com a Cdpar*ldadp m talada, respeitando a complexidade da
instituicao; o

o Q@

HELSOWN
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n. Garantir a realizacdo das cirurgias eletivas e emergenciais, evitando
cancelamentos administrativos  (falta de pessoai, enxoval material,
medicamentos e outros);

0. Servigco de Apoio Diagndstico e Terapéutico para acompanhamento das diversas
patologias que possam vir a ser apresentadaq pelos usuarios atendidos nas 24
horas. : : ‘

p. Garantir a realizagdo da Triagem Auditiva Neonatal prefarern,l imeante entre as
24 a3 48 horas do nascimentc do recém-nascido ne maternidade, conforme
previsdo do caderno de Diretrizes da Atencac da xrlagem Auditiva Neonatal do
Ministerio da Satide e suas atuaiizagées.

1.2. Atendimento de Urgéncia e Eime;‘géén;cia_ _

Serdo considerados atendimentcs de urgéncia aquelés ndo programados que sejam
cu:pombu.zados pelo Servico de Urgom @2 do HOSPITAL a pessoas encaminhadas de
forma espontanea e referenciada pe!a Ceritral de Rogulac‘:au de Ofpnas de Servigos de
Saude. o

O HOSPITAL devera dispor de atendifnentc a a urgencias e emergéncias, atendendo a
demanda que Ihe for encaminhada cor fcrme. ¢ fluxo eqtabe!eud pela Secrez'zna da
Saude/Central de Regulagao de Ofertas de Servicos de SdudP durante 24 horas do
dia, todos os dias do ano.

@] HOSPITAL deveréd manter 0 service 19‘ dcolhlmento com f‘!as mca(;ao de rm
conforme protocolo instituido pelo ML-r“sh“'plo prmn/ando lr‘temag;ao de pamente
alto risco materno perinatal, neonatal,= oedsamco encaminhando pacmntes de balxo
risco para outras Umdades de Saude por meio da Central de Reguiacao de Ofertas de
Servigos de Saude. S

O HOSPITAL devera manter o Semgo de Aoo.o Diagnostico Terapﬂutico — SADT
interno com a realizagdo de  exames laboratoriais, tococaldaograf' ante- parto
u!trassonoorafias e 0 que se fizer PE‘CGQSG”O para o diagnostico/trat ')mento do usuario,
respeitando a complexidade da lr‘st!twcao -

Para efeito de produgao, deverdo ser informades fodoq (oF] ateﬁdlmmntoa raaiazcdos ne
setor de urgéncia independente de gerar ou nao uma hr\spitahzagao

Se em consequérnicia do atendlmento par, urg encia o pauente for co?ocado em rpq:mQ
de “‘observacio” (!eltm de, ob%ervagao), por um ')erlodo menor que 24 horas e 120
ocorrer a internacaon ao final deste permdo somiente sers registrade o atendimento da
urgéncia proprlamente dlta,_ynao gerando nenhum: regisiro de nospitaiizagac (AlH).

1.3. Atendimento Ambulatorial

O atendimentc ambulatorial compreende:
a. Primeira consulta e/ou primeire constilta de egresso;
b. Interconsulta;

c. Consultas subsequentes (retornos).
S C ST NELSOM
FERiNS \I\ID' S
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Entende-se por primeira consuita. a visita inicial do paciente encaminhado pela Central
de Regulagdo do MUNICIPIO ao HOSPITAL, para atend|mento a uma determinada
especialidade.

Entende-se por primeira consulta de egresso, a visita do paciente encaminhada pela
propria instituicdo, que teve sua consulta agendada no momento da alta hospitalar,
para atendimento a especialidade referida. '

Entende-se por interconsuita, a piimeira consulta realizada por outro profissional em
outra especialidade, com solicitagéo gerada pela propria instituigéo.

Entende-se por consulta subsequente, todas as consultas de seguimento ambulatorial,
em todas as categorias profissionais, decorrentes tanto das consultas oferecidas a rede
basica de salde através de agendamento pela central de Regulacgo Ambulatorial
Municipal quanto as subsequentes das interconsultas.

O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar, no minimo, das
07h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, nas especialidades descritas no gquadro
abaixo, conforme demanda da populagdo de usuarlcs do HOSPITAL, habilitagéc e
credenuamem‘o dos servigos junto ac SUS.

Censultas de Especialidades Médicay oferecidas pelo Ambulatério do HOSPITAL ‘
“Ginec sologia e Obstetricia _ -
Puericultura em RN de Risco (Folja\;&/Up}
Risco Cirtrgico '

Masto!ogia | ' . ‘ e !

1.4. SADT Externo
Entende-se por SADT Externo a realizagéo de exames e agdes de apoio diagnostico e
terapéutico aos usuarios encaminhados pela Central de Reguiagdo Municipal oriundos

da Rede Municipal de Satde (Atencgo Basica ou Centros de Especialidades).

Servico de Apacio Diagnéstico Terapéutico Externo 7

Ultrassonografia

Mamografia

Densitometria Ossea

Os exames deverdo ser ofertados conforme quantitativo acordado entre o
Departamento de Coordenagéo da Urgéncia e Emergéncia — DCUE e Departamento de
Regulagéo e Planejamento em Saude - DPRS, baseados na demanda do Municipio.

NELSGN
FEPNANDES |
JUMOR:I1295 L
5412899
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2 Volume das Acgdes e Servigos

Fara fins de avaliagdo deste Convénio, serdo considerados 58% (cinquenta e oito por
cento) do total do volume de agGes ou servicos realizados pelo HOSPITAL, sendo os
42% (cinquenta e oito por cento) restantes vinculados ao Convénio celebrado no PA
62.435/2022. A definicdo destes valores teve como base a proporcionalidade com
relagao a soma dos valores de repasse de ambos os Cornvénios.

2.1. Assisténcia Hospitalar
O HOSPITAL devera realizar um ridmerc mensal de 377 (trezentas e setenta e sete)

saidas hospitalares, de acordo com o rumero de leitos operacionais cadastrados no
CNES/SUS - Sistema L]nico, de Saude, distribuidos r’ia.s'seguintes areas;

'SAIDAS HOSPITALARES - LEITOS | META MENSAL |
Cirtirgico |
Clinico . N ) _ !

Obsiétrico

Neo/Pediatrico b e

2.2. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

O HOSPITAL devera manter o servigo de urgéncia e emergéncia em funcionamento
nas 24 horas do-dia; todos os dias da semana e devera realizar um numero minimo
mensal de 1.450 (um mil, quatrocentos e cinquenta} atendimentos de .urgéncia e
emergéncia. ' o -

URGENCIA E EMERGENCIA - L META MENSAL ]

Atendimentos médicos 1.450 |

2.3. Atendimento Ambulatoriail

O HOSPITAL devera realizar mensalmente o nimero de 638 (seiscentas e trinta e
oito) consuitas médicas.

CONSULTAS MEDICAS META MENSAL
Ginecologia e Cbstetricia |
Follow UP ,
: T i 638
Risco Cirdrgico y
Mastologia ]
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2.4, SADT Externo

O HOSPITAL devera realizar no més o volume de 871 (oitocentos e setenta e um)
SADTSs externos.

SADT EXTERNO - EXAMES | META MENSAL
Ultrassonografia ‘

Mamaografia , 871
Densitometria Ossea -

3 Conteddo das informacdes a serem encaminhadas ao 6rgido fiscalizador -
Secretaria da Saude

O HOSPITAL encaminhara a Secretaria da Saulde, toda e qualquer informagao
solicitada, na formatacg&o e periodicidade por esta determinada.
As informacdes solicitadas refererm-se acs aspectos abaixo relacionados:

3.1 Relatorios contabeis e financeiros.

3.2 Relatorios referentes aos Indicadores de Qualidade.

3.3 Relatorios de Custos.

3.4 Censo de origem dos pacienites atendidos.

3.5 Gutras, a serem definidas para cada tipo de unidade gerenciada; HOSPITAL,
ambulatorio, centro de referéncia ou outros.
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ANEXOQ V - SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO
Sistema de Repasse

| - Regras e Cronograma do Sistema de Repasse

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de Repasse,
ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A alividade assistencial do HOSPITAL subdivide-se em 04 (quatro) modalidades,
conforme especificagdo e quantidades reiacionadas no ANEXC TECNICO 1V, nas
modalidades abaixo assinaladas:

~ a. Internacao (Saidas Hospitalares);
b. Atendimento de Urgéncia e Lmeruencia
. ¢. Atendimento Ambulatorial; e -
d. SADT Externo.

2. O montante do orgamento econdmico financeiro a ser repassado mensalmente para
0 HOSPITAL é estimado em R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
reiais).

21. A parte‘ﬁXa, 90% (ndventé por centd)’, compde-se da s‘e'gui'nte forma:

a. 60% (oitenta por cento) 'o vaior correspondem ao custeio das despesa
com Atendimento Ho:,prta!ar (mternacao) , -

b. 20% (dez por cento) do valor correspondem ao custeio das despesas
com Atendimento de Urgéncia e Emergéncia;

c. 0% (sete por cento) do valor correspondem ao custeio das despesas
com Atendlmento Ambuiatorial; :

d. 10% (trés por cento) do valor correspondem ao custeio das despesas
com SADT Externo. '

22. A paite variavel, 10% (dez por r‘éntb) ompoe-se da segumte forma
a. Autorizagéo de intern 1agao Hospitalar (20%);
b. Taxa de rejeicéo de AlH (20%);
¢.. Resolugao de queixas recebidas (20%);
d. Perceniual de pesquisas de satisfacdo apiicadas (20%)
e. Controle de Infeccado Hospzltallar. (20%);

3. Os repasses. ao HOSPITAL dar-se-40 na seguinte conformidade:
3.1.  90% (noventa por cento), correspondente & parte fixa serdo repassados em
parcelas mensais fixas, no valor de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes, duzentos e
cinquenta mil,reais),‘\/inculados a avaliagdo dos indicadores quantiiativos. '
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3.2, 10% (dez por cenic), correspondente a parte variavel serdo repassados
mensalmente junto com as parcelas da parte fixa, no valor estimado de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), vinculados & avaliagac dos
indicadores de qualidade e conforme sua valoragio, de acordo com o estabelecido
no Anexo Técnico VI — Indicadcres de Qualidade, parte integrante deste Convénio.
3.3. O valor mensal total de cada parcela esta fixado e composto da seguinte
forma: S

f | PARTE FIXA 0% | PARTE VARIAVEL 10% |

VALOR MENSAL TOTAL. e f _
| , tetas Quantitativas Metas Qu3!|tatwa~. !
| R$ 2.500.000.00 R$ 2.250.000,00 O R$Z50.000,00

4. Visando o acompanhamento e availagdo deste instrumento de Convanio e ©
cumprimento.das atividades estabelecicas para o HOSPITAL no ANEXQ TECNICO iV,
o mesmo deverd encammhdr mensaimente, mrﬂorme cronograma estabe!acmc pa‘u
Secretaria da Saude a documentacio morrr*ativq das atividades assistenciais
realizadas pelo HOSPITAL.
41. As informagyc”)e's’ acima rmm ionadaq serao encammhadax Qtraveq dos
reglstros nas AlH - Automagao als Internagéo Hosp:t 1ar e dos roqestroa no SlA -
Sistema de Informac cbes Ambuiaioriais, de acordo com normas e prazos
estabelecidos pela Secretaria da Sadde.
4.2. As informagfes mensais r(“lol'de & produgéo assistencial, indicadores de
qualidade, movimentagdo de recursos econdmicos ‘e financeiros ¢ dados dc
Sisterma de Custos Hospitalares, serio encaminhadas a Secretaria da Saude e de
acordo com normas, critérios de sex ;urang:a e prazes por ela estabelecidos.

5. A Secretaria da Saude procedera a analise dos dados enviados pelo HOSPITAL
para que sejam efetuados 0s devidos repasseQ de recursos, Conformp estabelec IdO
neste Convénio. g : ‘

6. A cada . perlodo de 04 (quatro) rnoses a becrefana da caude proce era a
consohdagao e analise conclusiva dos dados dos meses findos, para a\/a%‘agao e
pentuagdo dos indicadores d_e quaiidade que condicionam o valor do repasse de valor
variavel. l . o ' ' '
7. A cada 04 (quatro) meses, a Secrptarla da audp procedera a analise das
quantldade% de atlwdaues a:.ast@nc&an\ realizadas pelu HOSPITAL. verificando e
avaliando os desvios. (para mais ou para mcnos, ocorridos em relagéo as quantidades
estabelemdas neste Convénio, podendo geray deSf‘onto fmancel'o pelc nao
\,umpnmen to de meta :

8. Da andlise das quantldades de atlwdedes aoslstenuals reat zadas pplo HOSPETAL
podera resultar uma repactuacao das quantidades de atividades assistenciais ora
estabelecidas e seu correspondente refl exo econdmico- fmancelro efeti \/ada atraves de
termo adl‘rlvo a0 (,onvenlo acordada entre as partes.
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8.1 A analise referida ndc anula a poééibilidade de que sejam firmados
termos aditivos ao Convénio em relagdo as clausulas que guantificam as
atividades assistenciais a serem desenvolvidas pelo HOSPITAL e seu
~correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, se

' ‘condlgoes e/ou ocorrencxas excepmonals incidirem de forma muitc intensa
sobre as atividades do HOSPITAL, inviabilizando e/ou prejudicando ~a
assisténcia ali prestada. '

|l - Sistematica e Critérios de Repasse

-Com a finalidade de estabelecer a sistematica e os critérios de repasses ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. AVALIACAO E VALORACAQ DOS 'DESVIOS NAS QUANTIDADES DE
ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Convénio — 90%).

1.1 Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados
serao efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliacéo.

1.2 A avaliagdo e analise das atividades do HOSPITAL constantes deste
documento serdo efetuadas conforme explicitado na Tabela | - Tabela para repasse
da atividade realizada conforme percentual de voiume contratado, a seguir
apresentada. Os - desvios serdo analisados: em relagdo as quantidades
~ especificadas para cada modalidade de atividade assistencial especificada nc
ANEXQO TECNICO IV e gerardo uma variacdo a menor na propor¢ao do valor do
repasse. de recursos a ser efetuado ao HOSPITAL, respeitando-se a
_propormonahdade de cada txpo de despesa aspemflrada no subitem 3, do item |
deste ANEXO TECNICO V.

TABELA | — Tabela para repasse conforme percentual do volume realizado.

INDICADOR PESO | 100% 9% . | 70%
Internagao - | 60% | R$1.350.000.00 | R$1.215.000,00 | RS 945.000.00
Urgéncia e Emergéncia C20% Eg450.000,‘00 | R$405.000.00 | MERMEIVB'IS,OOO,OO
Ambulatério | 10% | R$225.00000 | R$202500,00 | R$157.500,00
SADT Externo 10% | R$ 225.000,00 R$ EOZ.SOO,VOC‘! R$ 157.500,00

TOTAL 100% RE 2.250.000.00. | R$2.025.000,00 | R$ 1.575.000,00
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TABELA Il — Critérios para pagamento, de acordo comy meta atingide.

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

100% do peso percentual da atividade

contratada .. - S

Entre 85% e 100% do volume contratado . 100% do peso. percentual  da  atividade
contrataca

90% do orcamentc destinade & atividade

contratada

70% do orgcamento destinado a atividade

| vonfratada

Acima do volume contratado

Entre 70% e 84,29% do volume contratadc

Vienos gue 70% do volume contraiado

- AVALIACAO E VALUR»L;(;AO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Parte
Vallavel do Convénio — 10%) -

Os valores percentuais apontados no Anexo VI = Indicadores de Qualidade serdo
utiizados para o calculo do valor varidvel a ser pago. Os ajustes dos valores
financeiros ‘decorrentes dos desvios consiatados serdo efetuados nos meses
subseguentes aos  periodos de avaliacado, que ocorrerdo  em  regime
QUADRIMESTRAL. h

As retas’ serfo acompanhadas mens~1lmen‘(c CP‘)O nao haja o cumpﬂmnnto am un’
més ou mais, a md;udgaq de desuonv SErd referer*ie ao valor destinado ao Quadrimes--
tre do indicador. ' B
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ANEXQO VI - INDICADORES DE QUALIDADE
Indicadores da Parte Variavel do Convénio

| — INDICADORES DE QUALIDADE - Sistematica de Avaliagao

Os Indicadores estao relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios
da unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao
desempenho da unidade.

Serao reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo ser alterades ou introduzidos
novos pardmetros e metas, sendo qgue o alcance de um delerminade indicador no
-decorrer de certo periodc torna esse indicador um pré-requisito para que outrod
indlCddOl’eS mais complexos possam ser avaiiados. .

i -~ METAS E INDICADORES

Estabelecem-se como indicadores determinantes do repasse da parte variavei:
1. Autorizagdo de Internagao Hospitalar (20%);

Taxa de rejeicdo de AlH (20%);

Resolugdo de queixas recebidas (20%):

Percentual de pesquisas de satlisfacao aplicadas (20%);

Controle de Infecgdo Hospitalar (20%);

N

NN

1. Apresentacdo de Autorizagds de Internagdo Hospitalar {AiH) - A valoragéo
deste indicador sera-de 20% em cada.Quadrimestre. Ce

Meta: pelo menos 85% do total de Al apresentadas no més necessitam ser referentes
ao més de competéncia.

Nao implica entrega de relatério. A analise do H”IulCadOl' sera realizada com base nos
dados do DATASUS.

Taxa de Apresentacédo de AlH = N° de AlH apresentadas referentes ao més de competéncia x 100
'Ne° total de AlH apresentadas no periodo

2. Taxa de rejeigido de AIH - A valoragao deste indicador sera de 20% em cada
Quadrimestre. '

Meta: nao superar em 10% a taxa de rejeg,ao de AlH apresentadas.

Nao implica entrega de relatorio. A andlise do indicador sera realizada com base nos
dados do DATASUS.

Taxa de Rejei¢dc de AlH = N° de AlH rejeitadas -x 100
.- N° de AlH apresentadas
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3. Resoluciao de queixas recebidas - A valoracdo deste indicador sera de 20%
em cada Quadrimestre.

Meta: resolugdo de 80% das queixas recebidas na Ouvidoria SUS e no Servigco de
Atendimento ao Usuario.

O prazo para a entrega da informacgao € o dia 15 (quinze) do més subsequente.
Entende-se por queixa o conjunto de reclamagbes recebidas por qualquer meio,
necessariamente com identificacao do autor, e que deve ser registrada
adeguadamente. Entende-se por resolugdo o conjunto de agdes geradas por uma
queixa no sentido de soluciona-la e que possa ser encaminhads ao seu autor como
resposta ou esclarecimerito ac problema apresentado.

4. Percentual de pesquisas de qatlsfagao apiuc adas - A 'Ja!‘éragéo deste

indicador sera de 20% em cada Quadrimestre.

Meta: aplicar as pesquisas de satisfacio em pelo menos 10% da to‘rm de pacxentes ou

acompanhantes nas unidades de internagbes e 10% do totai de pacientes atendidos no

ambulatorio.

O prazo para a entrega da informacgéao é o dia 15 (quinze) do més subsequente.

Sera avaliada a pesquisa de satisfacdo do usudrio, por meio dos guestionarios

especificos, que deverao ser aplicados mensalmente em pacientes internados e

acompanhantes e a pacrentps atendidcs nos ambulatérios dos hospitais, abrangendo
10% do total de pacientes ou a"ompdﬂhanfes nas. urndadew de internagies e 10% do

total de oacxentes atendidos no ambulatdric. ‘ :

A pesquisa sera feita verbawente rGQistrada em. pappﬁ enr*o abnqdi«:)r&:amemo

andnima, apenas com ldenthlbagao nurmiérica. Dmverd ser elaborada uma p!cnllh,{ de

consolidagéo para preenchimento das respootd‘* obflaas, dividindo as avaliagfes em

trés grupos: o de pacientes internados, o.de aﬁompanhantes de pac;anteq mtpmados

0 de pacientes em atendlmento ambulatorlal

Percentual de pesquisas de satisfagdo aplicadas = N° de pesquisas aplicadas x 100
N° totai de pasienies ou acompanhantes

5. Controle de Infecgéo Hospitalar - A vaioragao deste mdlcador sera de 20% em
cada Quadrimestre, ' ’
Meta: envio do relatério com os indicadores relacionados a ir Tec‘,,ao nosmtalar ate ¢] d"‘
15 (quinze) do més imediatamente subsequente. - '

Com a finalidade de avaliar a quaiidade da assisténcia na rea de infec¢do hospitaiar
apresentamos o0s indiéadoréS"a serem monitorados que incluem: Densidade de IRAS
em UTI Adultc e Neonatal Densidade de Inmdenua de IRAS em Corrente Sanguinea
associada a Cateter Verioso Central em UTI Adulto-e Neonatal Taxa de Utilizagéo de
Cateter Venoso' Central na'UTI Aduito e Neonatal.O HOSPITAL devera enviar um
relatério mensal, elaborado pela Comisséo de Controle de Infecgédo Hospitalar para a
UTI Adulto e UTI Neonatal que contenha o valor das taxas no més, a analise dos
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resultados encontrados no periodo em refagdo & mediana s/ou diagrama de controle ¢

as medidas implementadas, quando se fizerem necessarias.

Os dados relativos a UTl Neonatal devem ser estratificados por faixa de pesc de
nascimento (igual ou menor a 1.000g, 1.001g a 1.500g, 1.501g a 2. 500g, e maior que

2.5009).

Definicdes: _

~ Densidadz de IRAS em UTI Aculto e Neonatal: ndmero de episodios de 'RAS na
UTI no més dividido pelo nimero de pacienies-dia da UT! no més, multiplicado por
1000;

- Densidade de incidéncia de IRAS em Corrente ~ang=jmea associada a Calete

Venoso Central em UTI Adulto e Neonatal: nidmero de iRAS na corrente sanguinea no

meés dividido pelo nimero de pacientes-dia com cateter venoso central no mMes,
raultipiicade por 1000, : AP

—~  Taxa de Utilizacao de Cateter Venosc Central na UT; ‘Adulto e Neconatal: nimero de

pacientes, com. cateter central-dia no mes_dividide por,nimero de pacientes-dia no

mesme periodo, multiplicado por 100.

Os critérios adotados s&o os estabelecidos pelo AN\/ESA As IRAS primarias da

corrente sanguinea incliern as infecgdes confirradas laberatoriaimente e as sepses

clinicas.
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor Anuai Estimado de R$ 30.000.000,00 (trinta milhées de reais).

i Més I Valor da Pamey«z~ )
Janeiro R$ 2.200.0C0,00 .
Fevereiro : R$ 2.500.000,00
T B e
e R$2500000 o
Maio . . | R$2.500.00000
Junho | R$2500.000,00
Julho | " 'R$ 2.500.000,00
Agosto R$ 2.500.000,00
Setembro . R$ 2500000()0 -
Outubro | R$2.500.00000
Novembro ! R§ 2.500.000,00 '
Dezembro | R$ 2.500.000,00 |
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